
 

 

Digital SK faz parceria com Instituto IOB para customização de 
conteúdos de cursos em ambiente web 

 
Primeiro curso desenvolvido foi sobre o SPED Contábil e outros já estão em 

fase de implementação 
 

 
A Digital SK (www.digitalsk.com.br), empresa franco-brasileira que desenvolve 
soluções completas, abertas e integradas de e-learning para projetos de 
educação corporativa e acadêmica, e o Instituto IOB (www.institutoiob.com.br), 
se uniram para o desenvolvimento de cursos em ambiente web, principalmente 
para profissionais da área contábil e jurídica. 
 
O Instituto IOB nasceu há cerca de um ano, da experiência de 40 anos da IOB 
(www.iob.com.br), empresa 100% nacional e líder no mercado de informações 
empresariais, jurídicas e tributárias para mais de 100 mil empresas clientes 
como Petrobrás, Vale, Brasil Telecom, entre outras. A IOB capacita cerca de 15 
mil profissionais destas áreas por meio  de 580 cursos promovidos anualmente, 
porém restritos a grandes capitais, principalmente a cidade de São Paulo. 
Neste contexto, o Instituto IOB surgiu para ampliar o acesso dos conteúdos da 
IOB a profissionais de todo país. 
 
Para tanto, foi desenvolvido um mix metodológico que envolve livros 
impressos, palestras gravadas e via satélite, além da internet, que vem atuando 
como ferramenta principal. A Digital SK é a responsável pela customização de 
todos os conteúdos que serão migrados para o formato e-learning.  
 
“Considerando o cenário dinâmico da legislação brasileira, precisávamos de 
um parceiro que nos desse a tranqüilidade de poder organizar nosso conteúdo 
em um acervo gerenciável”, afirma Rodrigo Paiva, sócio responsável pelo 
Desenvolvimento de Soluções Empresariais. 
 
O primeiro curso desenvolvido foi sobre o SPED Contábil (Sistema Público de 
Escrituração Digital), criado pelo governo brasileiro para combater a sonegação 
e tornar o relacionamento entre as empresas e o fisco mais eficiente, e teve 
como público-alvo profissionais atuantes na área contábil, que desejavam 
iniciar ou ampliar o conhecimento sobre o sistema e as implicações dele nas 
empresas. Na sequência, foram desenvolvidos os cursos “Substituição 
Tributária”; “Departamento Pessoal Modelo” e “Retenção de Tributos na Fonte”, 
chamados de cursos consolidados.  
 
A parceria ainda envolve a customização dos cursos de oportunidade, para 
quando houver alterações na legislação, e que devem ser comunicadas com 
rapidez aos profissionais da área. Os cursos mesclam textos, animações e 
exercícios e contam também com suporte e monitoria estruturada, o que atrai a 
atenção dos usuários. 
 
Sobre o Scenari - O SCENARI (www.scenari-platform.org) permite implementar 
cadeias editoriais digitais para organizações que necessitam produzir e gerenciar 
grandes volumes de conteúdo multimídia para seus treinamentos. O sistema foi criado 



 

 

na Université de Technologie de Compiègne (UTC), em colaboração com grandes 
grupos industriais, e foi premiado pela Free Software Foundation Europe, nas 
categorias Software Empresarial e Software Educacional. 
 
Sobre a Digital SK - A Digital SK (www.digitalsk.com.br)  é uma empresa franco-
brasileira, certificada pela norma ISO 9001:2008, que desenvolve soluções completas, 
abertas e integradas de e-learning para projetos de educação corporativa e 
acadêmica. Através de conteúdos de qualidade e tecnologias inovadoras 
desenvolvidas em conjunto com parceiros internacionais, a Digital SK permite a 
organizações públicas e privadas desenvolver e conduzir treinamentos mais eficientes, 
alinhados aos seus objetivos estratégicos. Presente no mercado brasileiro há cinco 
anos, atende clientes nos mais variados segmentos como Citroën, L’Oréal, HSBC, 
Volvo, Renault, Electrolux, CPFL, Hospital Albert Einstein, Boehringer-Ingelheim, 
SENAC, SEBRAE, SENAI, entre outros. 
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